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VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la costituzione del Team per 

la prevenzione scolastica nei percorsi afferenti Progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 

1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-20302 - Titolo “Ci vediamo 

a scuola” - CUP C84D22004400006; 

Addì 20 del mese di novembre dell’anno 2023, alle ore 10:00, il Dirigente Scolastico procede all’esame delle istanze 
pervenute e alla formulazione della graduatoria di esperti. 

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione di cui 
all’oggetto 

 

 Cognome e Nome Protocollo n°    Profilo 

1 Alfonso Casà prot .6896/E del 17/11/2023 Docente esperto 

2 Alessia Braione prot. 6895/E del 17/11/2023 Docente esperto 

3 Lucrezia Elena Converti  prot. 6953/E del 20/11/2023 Docente esperto 

4 Pierluigi Giambra prot. 6954/E del 20/11/2023 Docente esperto 

5 Laura Paolino   prot. 6946/E del 20/11/2023 Docente esperto 

Il Dirigente Scolastico, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di 

valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

 

CANDIDATO: 1 ALFONSO CASA’ 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Istituto Comprensivo FUTURA 

C.F. 86507520152 C.M. MIIC8EL00X 

A7ED5AB - Ufficio Protocollo 

Prot. 0007005/E del 21/11/2023 
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Titolo di studio che dà accesso Scuola 

Secondaria di I grado 

Obbligatorio  

Master coerenti con la funzione 10 punti – max 20 punti 20 

Eventuale secondo Diploma di Laurea 

coerente con la funzione 

10 punti  

Corsi di aggiornamento/specializzazione 

coerenti con la funzione (Max 4) 

1 punto – da 1 a 3 ore 

2 punti – da 4 a 24 ore 

3 punti – da 25 a 49 ore 

6 punti – da 50 ore in poi 

 

Esperienze precedenti come 

referente/funzione strumentale attinente 

all’area 

3 punti all’anno – max 15 punti  

6 

Esperienze precedenti come membri 

commissione attinenti all’area 

2 punti max 10 punti  

Esperienze precedenti come membri 

commissione/referente o funzione 

strument./referente dipartimento 

1 punto – max 5 punti  

Esperienze precedenti come docente in 

attività di recupero, laboratori, tutoraggio 

su alunni attinenti all’area 

2 punti max 20 punti  

                                                                                                                  TOTALE                           26 

CANDIDATO: 2 BRAIONE ALESSIA 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Titolo di studio che dà accesso Scuola 

Secondaria di I grado 

Obbligatorio  

Master coerenti con la funzione 10 punti – max 20 punti  

Eventuale secondo Diploma di Laurea 10 punti  

Corsi di aggiornamento/specializzazione 

coerenti con la funzione (Max 4) 

1 punto – da 1 a 3 ore 

2 punti – da 4 a 24 ore 

3 punti – da 25 a 49 ore 

 

 

12 



 

 

6 punti – da 50 ore in poi 

Esperienze precedenti come 

referente/funzione strumentale attinente 

all’area 

3 punti all’anno – max 15 punti  

Esperienze precedenti come membri 

commissione attinenti all’area 

2 punti max 10 punti 3 

Esperienze precedenti come membri 

commissione/referente o funzione 

strument./referente dipartimento 

1 punto – max 5 punti 2 

Esperienze precedenti come docente 

in attività di recupero, laboratori, 

tutoraggio su alunni attinenti all’area 

2 punti max 20 punti  

                                                                              TOTALE                                                           17   

CANDIDATO: 3 LUCREZIA ELENA CONVERTI 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Titolo di studio che dà accesso Scuola 

Secondaria di I grado 

Obbligatorio  

Master coerenti con la funzione 10 punti – max 20 punti  

Eventuale secondo Diploma di Laurea 

coerente con la funzione 

10 punti  

Corsi di aggiornamento/specializzazione 

coerenti con la funzione (Max 4) 

1 punto – da 1 a 3 ore 

2 punti – da 4 a 24 ore 

3 punti – da 25 a 49 ore 

6 punti – da 50 ore in poi 

 

Esperienze precedenti come 

referente/funzione strumentale attinente 

all’area 

3 punti all’anno – max 15 punti 3 

Esperienze precedenti come membri 

commissione attinenti all’area 

2 punti max 10 punti  

Esperienze precedenti come membri 

commissione/referente o funzione 

strument./referente dipartimento 

1 punto – max 5 punti 2 



 

 

Esperienze precedenti come docente in 

attività di recupero, laboratori, tutoraggio 

su alunni attinenti all’area 

2 punti max 20 punti  

                                                                                    TOTALE                                                     5         

CANDIDATO: 4 GIAMBRA PIERLUIGI 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Titolo di studio che dà accesso Scuola 

Secondaria di I grado 

Obbligatorio  

Master coerenti con la funzione 10 punti – max 20 punti  

Eventuale secondo Diploma di Laurea 

coerente con la funzione 

10 punti  

Corsi di aggiornamento/specializzazione 

coerenti con la funzione (Max 4) 

1 punto – da 1 a 3 ore 

2 punti – da 4 a 24 ore 

3 punti – da 25 a 49 ore 

6 punti – da 50 ore in poi 

 

 

6 

Esperienze precedenti come 

referente/funzione strumentale attinente 

all’area 

3 punti all’anno – max 15 punti  

15 

Esperienze precedenti come membri 

commissione attinenti all’area 

2 punti max 10 punti  

Esperienze precedenti come membri 

commissione/referente o funzione 

strument./referente dipartimento 

1 punto – max 5 punti  

Esperienze precedenti come docente in 

attività di recupero, laboratori, tutoraggio 

su alunni attinenti all’area 

2 punti max 20 punti  

                                                                           TOTALE                                                         21     

CANDIDATO: 5 PAOLINO LAURA 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Titolo di studio che dà accesso Scuola 

Secondaria di I grado 

Obbligatorio  



 

 

Master coerenti con la funzione 10 punti – max 20 punti  

Eventuale secondo Diploma di Laurea 

coerente con la funzione 

10 punti  

Corsi di aggiornamento/specializzazione 

coerenti con la funzione (Max 4) 

1 punto – da 1 a 3 ore 

2 punti – da 4 a 24 ore 

3 punti – da 25 a 49 ore 

6 punti – da 50 ore in poi 

 

 

6 

Esperienze precedenti come 

referente/funzione strumentale attinente 

all’area 

3 punti all’anno – max 15 punti 12 

Esperienze precedenti come membri 

commissione attinenti all’area 

2 punti max 10 punti  

Esperienze precedenti come membri 

commissione/referente o funzione 

strument./referente dipartimento 

1 punto – max 5 punti  

2 

Esperienze precedenti come docente in 

attività di recupero, laboratori, tutoraggio 

su alunni attinenti all’area 

2 punti max 20 punti  

                                                                                 TOTALE                                                             20 

Il Dirigente Scolastico ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la 

seguente graduatoria: 

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: DOCENTE ESPERTO 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CASA’ ALFONSO 26 

GIAMBRA PIERLUIGI 21 

PAOLINO LAURA 20 

BRAIONE ALESSIA 17 

CONVERTI LUCREZIA ELENA 5 

            
                                                                                                                      Il   Dirigente Scolastico 
 Dott.ssa Sara Giovanna Belluzzo 

                                                                    Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
                            del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegat  
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